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IL DIRIGENTE

Viste le leggi regionali n. 40/2005, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e n. 41/2005 “Sistema
integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale”;

Richiamato il Programma regionale di sviluppo 2016-2020 approvato con Risoluzione del Consiglio
regionale n. 47 del 15 marzo 2017;

Visto il Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2020 approvato con deliberazione del
Consiglio regionale n. 54 del 31 luglio 2019 e la relativa Nota di aggiornamento al documento di
economia e finanza regionale (DEFR) 2020 approvata con Deliberazione del Consiglio regionale n. 81 del
18 dicembre 2019;

Visto il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale 2018-2020 approvato con deliberazione del
Consiglio regionale 73 del 9 ottobre 2019 e considerato, in particolare, I’obiettivo strategico n. 2
“Diseguaglianze di salute e sociali” che orienta le politiche sociali regionali verso un modello di welfare
centrato sul contrasto alle diseguaglianze e sulla promozione dell’inclusione socio lavorativa delle
persone;

Richiamata la Delibera di Giunta regionale n. 273 del 2 marzo 2020 che approva le quaranta “Schede
operative collegate al PSSIR 2018-2020” e considerate, in particolare, le schede n. 33, “Inclusione sociale
e contrasto alle nuove e vecchie poverta” e n. 36, “L’inserimento e reinserimento socio-lavorativo ed i
percorsi di innovazione nell’ambito del FSE” nelle quali, rispettivamente, si prevede 1’attivazione di
tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione con finalita di
rafforzamento del sistema dei servi e lo sviluppo di un modello regionale di servizi per
I’accompagnamento al lavoro di persone vulnerabili, fra i quali ragazzi in uscita da percorsi formativi o
da percorsi di tutela sociale;

Richiamato altresi I'Accordo del 22 gennaio 2015 sul documento denominato “Linee-guida per i tirocini
di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia
delle persone e alla riabilitazione”, approvato dalla Conferenza Permanente, ai sensi dell’art. 4 del DIgs n.
281/97, con atto repertorio n. 7/CSR, al fine di istituire in modo specifico — in aggiunta alle tipologie gia
previste dalle “Linee-guida in materia di tirocini” approvate dalla stessa Conferenza Permanente il 24
gennaio 2013 — tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione
sociale, all’autonomia e alla riabilitazione di persone prese in carico dal servizio sociale professionale e/o
dai servizi sanitari competenti;

Vista la Delibera di Giunta regionale n. 620 del 18 maggio 2020 con la quale sono state approvate le
disposizioni per la realizzazione dei tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento
finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione in favore delle persone
prese in carico dal servizio sociale professionale o dai servizi sanitari competenti che necessitano di
percorsi personalizzati di valutazione, consulenza, orientamento ai fini dell'inclusione socio-lavorativa e
dell'acquisizione di autonomia personale, in attuazione delle Linee Guida di cui all’Accordo del 22
gennaio 2015, ai sensi dell’art. 4 del Dlgs n. 281/97, approvato in sede di Conferenza Permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano;

Visto ’allegato “A” alla sopra citata Delibera di Giunta regionale n. 620 del 18 maggio 2020 denominato
“Disposizioni per la realizzazione di tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento
finalizzati all’inclusione sociale all’autonomia delle persone ed alla riabilitazione”, nel quale, all’art. 5, si
stabilisce che «la Convenzione ed il progetto personalizzato di Tirocinio sono redatti sulla base dei
modelli approvati con apposito atto regionale»;



Ritenuto pertanto opportuno procedere all’approvazione dello:
* schema di Convenzione tra “Soggetto promotore” e “Soggetto ospitante”, di cui all’Allegato
sub“A”
* schema di Progetto personalizzato di tirocinio, di cui all’Allegato sub “B”
* schema di Attestato dei risultati raggiunti rilasciato dal Soggetto promotore al tirocinante, di cui
all’Allegato sub“C”;
quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

Dato atto che 1’approvazione del presente provvedimento non comporta oneri a carico del Bilancio
regionale;

DECRETA

1. di dare attuazione alla Delibera di Giunta regionale n. 620 del 18 maggio 2020 con la quale sono
state approvate le “Disposizioni per la realizzazione di tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale all’autonomia delle persone ed alla
riabilitazione”, le quali prevedono, all’art. 5, I’approvazione con apposito atto regionale di modelli
per la redazione della Convenzione e del progetto personalizzato di Tirocinio;

2. di approvare i seguenti documenti:
« “Allegato sub A” contenente lo schema di convenzione tra “Soggetto promotore” e “Soggetto
ospitante”
* “Allegato sub B” contenente lo schema di Progetto personalizzato di tirocinio;
« “Allegato sub C” contenente lo schema di Attestato dei risultati raggiunti rilasciato dal
Soggetto promotore al tirocinante
- quali parti integranti e sostanziali del presente atto - per 1’attuazione di tirocini di orientamento,
formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone
ed alla riabilitazione finalizzati all'inclusione sociale;

3. di provvedere all’informazione ed alla diffusione degli allegati di cui si tratta tra i soggetti
interessati all’attivazione di tirocini finalizzati all’inclusione sociale.

Il Dirigente



Allegati

A

n.3

schema di Convenzione tra “Soggetto promotore” e “Soggetto ospitante”
97b7381553b19b1b971820c295a44726c62ac9ceabeaea08711559a648bb45c2

schema di Progetto personalizzato di tirocinio
1bfa5ff294edb4ff96fbb340570c6f19f7d95382247b69abf77e505acc75e9f8

schema di Attestato dei risultati raggiunti rilasciato dal Soggetto promotore al
tirocinante

545266¢f571e88180b801d8e82bd64c9c2c1b315ead5a911b0344131d9el3c7d
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